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Развивающая педагогика выдвигает целью развитие личности обучаемого, т. е. появление в личности особых свойств или способностей, которые становятся неотъемлемым качеством личности. Их нельзя забыть, как знания. Способность может только усиливаться, наращиваться с течением времени, если для этого создаются особые условия. 

Прогресс цивилизации зависит от людей творческих, людей одарённых. Важнейшая задача общества – сохранять и развивать одарённость каждого. В своей практической деятельности стараюсь быть внимательной к каждому ребёнку, его особенностям, способностям. Статистика гласит, что 10% детей одарены от природы, а 80% обладают способностями, которые могут раскрыться в определённых ситуациях, при определённых методах работы педагога. На своих уроках строю работу так, чтобы дети могли погрузиться в творческий процесс, воспитываю в них стремление к открытиям.

Вырастет ли из ребёнка с признаками одарённости личность, зависит от множества причин. Немаловажную роль в этом играет реакция взрослых, умение учителя создать максимально благоприятные условия для всестороннего развития ребёнка, стимулировать творческую деятельность одарённых детей, что я и пытаюсь делать на своих уроках.

Каких детей называют одарёнными? Как происходит их дальнейшее развитие? Что можно сделать для их поддержки?

Учёные выделяют несколько видов одарённости. Один из них – интеллектуальный, где ребёнок отличается от других остротой мышления, выделяется умением хорошо излагать свои мысли, проявляет любознательность, часто с головой уходит в то или иное занятие, охотно и легко учится, демонстрирует способности к практическому приложению знаний, знает многое, о чём его сверстники и не подозревают. Эти качества необходимо обнаружить и развивать в школьном возрасте. Задача учителя – вовремя заметить и создать условия для развития этих качеств. Для этого необходимо достижение ребёнком определённого уровня соответствующих знаний, умений и навыков. Стоит их освоить, как одарённость становится явной и очевидной для педагога. Создать среду, которая обеспечит успешное развитие ребёнка, уважение его точки зрения, поощрение его интересов, даже если они не всегда понятны взрослым – вот основная задача педагогов и родителей.   

При выявлении одарённости, первым звеном является наблюдение за мыслительной деятельностью ребёнка, которая выражается в развитой речи, в умении хорошо излагать свои мысли.

Работа с одарёнными детьми не может исходить из стихийно возникающего опыта, она должна иметь в своей основе целенаправленные действия. Как правило, победителями олимпиад становятся не просто хорошо обученные, а дети, наученные мыслить. Поэтому необходимо развивать в детях логику и мышление.

В процессе обучения ребёнку важно создать ситуацию успеха, у него усилится потребность в познании, и она станет настоящим мотором развития способностей. Стремление к познанию потому и развивается, укрепляется, что вместе с ним включается механизм положительных эмоций. Без эмоций нет никакой потребности, в том числе и познавательной. Не случайно древнекитайская мудрость гласит: «Скажи мне, и я забуду, покажи мне, и я запомню, дай мне действовать самому, и я научусь».

Работа с одарёнными детьми требует от педагогов не только особого духовного настроя, но и повышения уровня собственного интеллекта, способности стимулировать творческую деятельность детей, умения направить эту деятельность в нужное русло.

Этим детям, ради которых мы сегодня работаем, может быть, не суждено сделать грандиозных открытий или,например, запомниться человечеству выдающимися живописными полотнами. Но они интеллектуально развиты, наделены чертами яркой личности, хорошими способностями, и наша задача – сделать всё от нас зависящее, чтобы они успешно реализовали себя в любом общественно полезном деле.

Результаты городских олимпиад приведены в таблице:

	Год
	Ф.И. участницы олимпиады
	Место

	2002-2003
	Терентьева Надя
	19

	2003-2004
	Арисова Надя
	7

	2004-2005
	Андреева Таня
	31

	2004-2005
	Скворцова Настя
	34

	2005-2006
	Скворцова Настя
	6

	2006-2007
	Скворцова Настя
	14

	2006-2007
	Николаева Аня
	10

	2007-2008
	Шашкова Аля
	3


Подбирая кандидатуру для подготовки к олимпиаде, я обращала внимание, в первую очередь, на такие качества личности, как старательность, усидчивость, хорошая теоретическая подготовка. Не могла понять, почему такие низкие результаты были у детей, вроде и работы хорошие. Когда была в 2006 году в экспертной комиссии на олимпиаде и слушала участниц из других школ, поняла свою ошибку. Побеждают те дети, которые умеют мыслить творчески, общаться с членами комиссии, не теряться в нестандартных ситуациях, артистичные. Сделав для себя соответствующий вывод, я больше внимания уделила именно на выработку именно этих качеств. Результат не заставил себя ждать, 3 место.

